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Sammanfattning

Inom ramen for den regelbundna tillsynen 2011 fattade Skolinspektionen beslut f6r
722 grundskolor och 219 gymnasieskolor samt for 60 kommuner med tillhérande
verksamhetsformer (forskola, fritidshem, vuxenutbildning).

De flesta granskade skolor fick papekanden om brister. Vanligast ar brister som ror
skolans/huvudmannens forebyggande arbete mot krankande behandling, arbete
med atgardsprogram for elever i behov av sarskilt stod samt systematiska
kvalitetsarbete. Brister i kvalitetsarbetet 4r mycket vanligt i ndstan samtliga skol- och
verksamhetsformer.

17 av 722 grundskolor och 5 av 219 gymnasieskolor fick inga papekanden alls.

Inledning

Skolinspektionen har tillsynsansvar for forskolan, fritidshemmen, vuxenutbildningen, forskoleklassen,

grundskolan och gymnasieskolan samt grundsarskolan och gymnasieséarskolan. BAde kommunala och

fristdende verksamheter omfattas av tillsynen, med undantag av fristdende forskolor dar det ar

kommunen som har tillsynsansvar.

Nar du tolkar statistiken tank pa att:

Statistiken visar granskade skolor och verksamheter dar beslut fattats under ett visst
kalenderar. Sjélva tillsynen med skolbesok m.m. kan ha gjorts aret innan.

Det dr ett urval av landets skolor och verksamheter som granskas under ett ar. Urvalet
grundas pa en risk- och vésentlighetsanalys och ar inte slumpmassigt vilket innebar att
resultatet inte kan generaliseras till att gilla alla skolor och verksamheter i landet. Antalet
granskade skolor och verksamheter ar dock tillrackligt stort f6r att kunna se vissa monster i de
brister som upptidcks hos ett stort antal skolor.

Fokus for tillsynen och statistiken &r att visa pa vilka omraden som skolans/huvudmannens
arbete avviker fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollag, laroplaner och dvriga
forfattningar. Rapporten lyfter alltsa endast de iakttagelser déar utrymme for férbattring

noterats.

De brister som presenteras i statistiken dr de som patraffades vid tiden for tillsynen. Eftersom
tillsynen ska fungera som underlag for skolors utvecklings- och forbattringsarbete kan en del
av de patraffade bristerna redan atgardats. Skolinspektionen foljer upp atgarderna efter att
tillsynen avslutats genom att ta stéllning till de atgérder som vidtagits for att komma tillrdtta
med bristerna.
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e Procentandelarna i statistiken ar berdknade utifran antal skolor och verksamheter dar en
beddmning har gjorts'. Alla omraden &r inte relevanta att granska i alla skolor.

e Det dr svart att jamfora resultatet av tillsynen mellan olika ar eftersom modellen for tillsyn
kontinuerligt utvecklas och anpassas till nya forutsittningar, t.ex. lagférandringar. De skolor
som granskas viljs inte heller sSlumpmassigt vilket ytterligare forsvérar jamforelser.

Den 1 juni 2011 trddde en ny skollag (2010:800) i kraft. Darfor redovisas statistiken i separata
sammanstallningar for beslut enligt 1985 ars skollag respektive beslut enligt 2010 ars skollag.
Jamforelse mellan beslut som fattats enligt 1985 ars skollag och 2010 ars skollag maste goras med stor
forsiktighet eftersom lagandringen innebar stora é@ndringar i Skolinspektionens modell f6r
regelbunden tillsyn. Bland annat férandrades de omraden, bedomningspunkter, som
Skolinspektionen utgar fran vid tillsynen. Vissa enskilda beddmningspunkter har édndrats pa sa satt att
innehall och inriktning har forskjutits, att en bedomningspunkt har delats upp i tva eller tva slagits

samman till en.

Om regelbunden tillsyn
Skolinspektionen granskar regelbundet alla skolor, kommunala och fristaende, for att se att de foljer
de lagar och regler som finns for verksamheten. Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika ratt till

god utbildning i en trygg miljo, dar alla nar minst godkant i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar dven forskolan, fritidshemmen, vuxenutbildningen, samt kommunernas
ansvarstagande for sina utbildningsverksamheter. Skolinspektionen granskar inte fristdende
forskolor, ddr det 4r kommunen som har tillsynsansvar.

Den regelbundna tillsynen sker vanligtvis kommunvis, vilket innebar att alla skolor och
utbildningsverksamheter i en kommun, bdde kommunala och fristdende, granskas under en
begransad period. Tillsynen av fristdende skolor kan dven ske huvudmannavis, d& granskas alla
skolor inom samma utbildningsforetag, oavsett vilka kommuner skolorna ligger i.

Tillsynen sker ungefar vart femte ar.

Vid tillsynen beddms ett antal omraden, beddmningspunkter, som har sin utgangspunkt i skollagen,
férordningar, ldaroplaner, kursplaner och andra bestaimmelser som verksamheterna ar skyldiga att
folja. Den modell for beddmning som Skolinspektionen anvander dr en avvikelserapportering. Det
betyder att endast de iakttagelser dar utrymme fOr forbattring noterats beskrivs i rapporten.
Skolinspektionens bedomningar ska visa om och pa vilket sétt den granskade verksamheten avviker
fran de krav och forvantningar som uttrycks i skollag, laroplaner och 6vriga forfattningar. Genom att
ringa in omraden dar verksamheten inte uppfyller de krav som stalls ska verksamheten fa en bra

utgangspunkt for sitt fortsatta utvecklingsarbete.

1 Alla skolor beddms inte utifran samtliga bedomningspunkter. Vissa beddmningspunkter dr endast relevanta fér kommunala

skolor och vissa endast for fristaende skolor pa grund av att regelverket skiljer sig i vissa delar for de olika huvudmannaskapen.
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Tillsynen av en skola kan ske i tre olika former: bastillsyn, breddad tillsyn eller férdjupad tillsyn.
Bastillsyn dr en grundare form av tillsyn, breddad tillsyn ar en utdkad tillsyn (normalfallet) och
fordjupad tillsyn innebar att ett sérskilt omrade exempelvis ett undervisningsimne granskas mer
djuplodande. Vilken typ av tillsyn som valjs beror pa hur vél skolan bedoms fungera i analysen som

gors infor tillsynen.

Alla skolor far ett beslut med bedémningar av de omraden som tillsynen har uppmérksammat.
Besluten riktas till den ansvarige huvudmannen, vilket kan vara en kommun eller ett
utbildningsforetag. Tillsynen av 6vriga utbildningsverksamheter resulterar i samlade beslut till
ansvarig kommun. Om tillsynen visar brister krdver Skolinspektionen att de réttas till. Besluten ska

kunna anvandas som utgangspunkt for att forbattra kvaliteten i verksamheten.

722 grundskolor granskades 2011

Grundskolan ar den skolform som &r storst och som ocksé granskas mest i den regelbundna tillsynen.
Ar 2011 fattade Skolinspektionen beslut om 722 grundskolor?, 580 kommunala och 142 fristaende
skolor. 562 grundskolor granskades enligt 1985 ars skollag och 160 granskades enligt 2010 &rs skollag.
De grundskolor som granskades 2011 har marginellt nagot lédgre resultat &n skolorna i landet som
helhet.

Tabell 1: Typ av grundskolor som granskats i regelbunden tillsyn 2011

Granskade skolor Skolor i riket
Andel (procent) elever med minst Godkéant i samtliga
amnen (medelvarde f6r 2008, 2009 och 2010)
<72 % 35% 31%
72-85 % 42% 45%
86-100 % 23% 25%
Andel (procent) granskade grundskolor med respektive
antal elever
<86 26% 25%
86-310 49% 49%
310 < 26% 26%

Nastan samtliga grundskolor som granskades 2011 hade nagon form av brister. De flesta hade brister
som rorde flera omraden. I genomsnitt hade en grundskola 7 brister, vilket liknar resultatet fran aret
innan. Det &r viktigt att podngtera att antalet brister inte &r ett absolut matt pa en skolas kvalitet. Aven
enstaka brister kan vara allvarliga genom att bristens karaktér och djup kan ha stor betydelse for

skolans arbete och mdjlighet att erbjuda alla elever en god utbildning i en trygg miljo.

2 Totalt finns 4 626 grundskolor i Sverige. (Skolverket.se. Skolor lasaret 2010/11.)
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Vid 17 grundskolor har Skolinspektionen inte funnit négra brister. Forra aret var motsvarande antal
skolor 11.

Vanligaste bristernai grundskolan

Av grundskolorna’® som granskades enligt 1985 ars skollag dr kunskapsresultaten och det
forebyggande arbetet mot krankande behandling, och da framférallt planen mot krankande
behandling, de tva punkter dar storst andel grundskolor hade brister. Dessa brister fanns pa 64
procent respektive 56 procent av skolorna. Brister med det systematiska kvalitetsarbetet (52 procent)
och skriftliga omddmen (44 procent) var ockséa vanliga. Aven forra aret var dessa fyra omraden de

vanligaste bristomradena i grundskolan.

Figur 1: De fem bedomningspunkter dar storst andel grundskolor behévde vidta atgarder for att na
styrdokumentens mal och krav, tillsynsbeslut tagna 2011 enligt 1985 ars skollag
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Grundskolorna* som granskades efter att den nya skollagen tradde i kraft uppvisar en liknande bild
av vanliga brister: brister i skolornas forebyggande arbetet mot krankande behandling (78 procent),
brister i arbetet med &tgardsprogram (65 procent) och brister i det systematiska kvalitetsarbetet (56
procent). En ny vanlig brist ar att eleven och elevens vardnadshavare inte informeras fortlopande om

elevens kunskapsmassiga och sociala utveckling, det papekades i 60 procent av skolorna.

Skolornas maluppfyllelse, i form av kunskaps- och vardegrundsresultat, utgor en central del i
Skolinspektionens granskning. Utgangspunkten ar att alla elever ska na malen och att skolornas

verksamhet genomfors sa att alla elever ges denna médjlighet. Aven om kunskapsresultaten inte langre

3 562 grundskolor

4162 grundskolor, exklusive vissa grundskolor med sirskola och grundskolor med fritidshem
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sarredovisas i statistiken over tillsyn utgor dessa alltid grunden i den beddmning som gors i samband
med granskningen av skolor.

Grundskolor med sarskola samt grundskolor med fritidshem ° granskas enligt den nya skollagen med
hjalp av ett eget bedomningsunderlag dar vissa bedomningspunkter dverensstimmer med

grundskolans men dér andra skiljer sig at. Dessa grundskolor har samma vanliga brister som ovriga.

Figur 2: Bedomningspunkter dar storst andel grundskolor6 hade brister 2011 enligt 2010 ars skollag.
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219 gymnasieskolor granskades 2011

Ar 2011 fattade Skolinspektionen beslut om 219 gymnasieskolor’, 96 kommunala och 123 fristaende
skolor. 208 gymnasieskolor granskades enlig 1985 ars skollag och 11 gymnasieskolor granskades
enligt 2010 ars skollag. De gymnasieskolor som granskades 2011 har i princip samma resultat som

skolorna i landet som helhet.

5 8 grundskolor med fritidshem
6 Exklusive vissa grundskolor med sérskola och grundskolor med fritidshem

7 Totalt finns 1015 gymnasieskolor i Sverige. (Skolverket.se. Skolor lasaret 2010/11.)
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Tabell 2: Typ av gymnasieskolor som varit foremal for regelbunden tillsyn 2011

Inspekterade skolor Skolor i riket
Andel (procent) elever som uppnatt behorighet
till gymnasieskolans nationella program
<82 % 23% 25%
82-92 % 45% 45%
93-100 % 32% 31%
Andel (procent) granskade gymnasieskolor med
respektive antal elever
<99 19% 27%
99-585 59% 51%
585 < 22% 22%

Nastan samtliga gymnasieskolor som granskades 2011 hade ndgon form av brister. De flesta hade
brister som rorde flera omraden. I genomsnitt hade en gymnasieskola 8 brister. Det &r viktigt att
poédngtera att antalet brister inte &r ett absolut matt pa en skolas kvalitet. Aven enstaka brister kan
vara allvarliga genom att bristens karaktar och djup kan ha stor betydelse for skolans arbete och

mojlighet att erbjuda alla elever en god utbildning i en trygg miljo.

Vid 5 gymnasieskolor har Skolinspektionen inte funnit nagra brister. Forra aret var motsvarande antal
skolor 2.

Vanligaste bristerna i gymnasieskolan

Precis som for grundskolan dr de vanligt med brister pa bedémningspunkterna som ror
kunskapsresultaten samt det forebyggande arbetet mot krankande behandling. Brister fanns pa 71
procent respektive 61 procent av skolor som granskades enligt 1985 ars skollag. Aven tidigare ar var
brister i det forebyggande arbetet mot krankande behandling, framf&rallt planen mot krankande
behandling, ett av de vanligaste bristomradena. I gymnasieskolor som granskats enligt 1985 ars
skollag &r det dven vanligt med brister i dtgardsprogram for elever i behov av sarskilt stod och i det
systematiska kvalitetsarbetet. 56 procent respektive 51 procent av gymnasieskolorna hade brister pa

dessa omraden.
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Figur 3: Bedomningspunkter dar storst andel gymnasieskolor hade brister enligt 1985 ars skollag
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De gymnasieskolor® som granskades enligt den nya skollagen visar en liknande bild. En skillnad &r att
kunskapsresultaten som inte lingre redovisas separat. Aven om kunskapsresultaten inte langre
sarredovisas i statistiken over tillsyn utgor dessa alltid grunden i den bedémning som gors i samband
med granskningen av skolor. Siffrorna maste tolkas med viss forsiktighet eftersom antalet granskade

gymnasieskolor enligt 2011 ars skollag &ar ganska fa.

60 kommuners ansvarstagande granskades 2011

Kommunen har som huvudman f6r de kommunala skolorna ansvar for att eleverna far den
undervisning de har rétt till och att de ges forutsattningar att na de nationella malen. Kommunen har
ocksa det overgripande ansvaret for att verksamheten i skolorna bedrivs pa ett satt som stimmer
overens med forfattningarnas krav. En del i den regelbundna tillsynen rér hur kommunen uppfyller

de krav som stélls p4 huvudmannaskapet.

Ar 2011 fattade Skolinspektionen beslut om 60 kommuner. 51 granskades enligt 1985 &rs skollag och 9
enligt 2010 ars skollag.

8 162 grundskolor, exklusive vissa grundskolor med sirskola och grundskolor med fritidshem
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Tillsyn 2011 Riket
Regiontyp Antal kommuner Andel kommuner Antal kommuner Andel kommuner
Glesbygd 11,7 54 18,6
Goteborg 4 6,7 13 4,5
Malmé 11,7 9 31
Mellanbygd 12 20,0 85 29,3
Stockholm 6 10,0 25 8,6
Storre stader 17 28,3 88 30,4
Tatbygd 7 11,7 16 55
Total 60 100 290 100

Vanligaste bristernai kommunernas ansvarstagande

Samtliga 51 kommuner som granskades enligt 1985 ars skollag hade brister i kunskapsresultaten och

92 procent hade brister i det systematiska kvalitetsarbetet. Andra vanliga bristomraden rorde arbetet

med uppréttande av plan mot krankande behandling (86 procent), att kommunen inte ger tillgang till

den omsorg, utbildning och valmojligheter som barn, elever och studerande har ratt till (84 procent)

samt att rektorerna inte genomfor sitt uppdrag enligt forfattningarnas krav (82 procent). Samtliga 9

kommuner som granskades enligt 2010 ars skollag hade brister i det systematiska kvalitetsarbetet.

Figur 4: Bedomningspunkter dar storst andel kommuner hade brister enligt 1985 ars skollag
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57 obligatoriska sarskolor och 26 gymnasiesarskolor granskades 2011

Ar 2011 fattade Skolinspektionen 57 beslut om obligatorisk sirskola/grundsarskola och 26 beslut om
gymnasiesdrskola pd kommunovergripande niva eller skolniva. De flesta granskades enligt 1985 ars
skollag. Kommunerna kan organisera sin obligatoriska sarskola/grundséirskola och gymnasiesarskola
pa olika sétt. Besluten kan darfor omfatta all verksamhet inom obligatorisk sarskola/grundsarskola

respektive gymnasiesdrskola i en kommun eller enbart verksamheten vid en specifik skola.
Vanligaste bristernai sarskolan

Brister i det férebyggande arbetet mot krankande behandling (framforallt planen mot kréankande
behandling) (72 procent), det systematiska kvalitetsarbetet (55 procent) och atgardsprogram for elever
med behov av sarskilt stod (51 procent) dr de vanligaste bristerna i den obligatoriska

sarskolan/grundsérskolan hos de kommuner som granskades 2011.

Precis som for den obligatoriska sarskolan utgor brister i det forebyggande arbetet mot krankande
behandling (71 procent) och atgardsprogram for elever med behov av sdrskilt stod (46 procent) de tva

omradena dar storst andel kommuner har brister avseende gymnasiesarskola.

Forskoleverksamheten i 53 kommuner granskades 2011
Ar 2011 fattade Skolinspektionen beslut om férskoleverksamhet i 53 kommuner. Av dessa granskades
45 enligt 1985 ars skollag.

Vanligaste bristernai forskolorna

De tre vanligaste bristomréddena i kommunernas forskoleverksamhet ar forebyggande arbete mot
krankande behandling och planen for detta arbete (89 procent av de som granskades enligt 1985 ars
skollag), i hur forskolan arbetar med stimulansen av barnens utveckling® (69 procent av de som
granskades enligt 1985 ars skollag) samt systematiskt kvalitetsarbete (47 procent av de som
granskades enligt 1985 ars skollag)

Dessa tre omraden har dven tidigare ar varit de vanligaste bristerna.

Skolbarnomsorgen i 57 kommuner granskades 2011
Ar 2011 fattade Skolinspektionen beslut om skolbarnsomsorg (huvudsakligen fritidshem) i 57
kommuner. Av dessa granskades 45 enligt 1985 &rs skollag.

Vanligaste bristernai fritidshemmen

9 inklusive utveckling av sitt modersmal fér barn med annat modersmal dn svenska
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De tre vanligaste bristomrddena i kommunernas fritidshem ar férebyggande arbete mot krankande
behandling (91 procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag), systematiskt kvalitetsarbete (74
procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag) samt utvardering och analys av barngruppernas

storlek och sammansattning (50 procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag).

Vuxenutbildningen i 61 kommuner granskades 2011
Ar 2011 fattades Skolinspektionen beslut om vuxenutbildningen i 61 kommuner. Av dessa granskades
56 enligt 1985 ars skollag.

Vanligaste bristerna i vuxenutbildningen

De tre vanligaste bristomradena i kommunernas vuxenutbildning &r férebyggande arbete mot
krankande behandling (50 procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag), systematiskt
kvalitetsarbete (50 procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag) samt betygssattning ((50

procent av de som granskades enligt 1985 ars skollag).
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- Statistiken visar kommuners forskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for forskoleverksamheten i 45 kommuner.

- Vid tillsynen bedoms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla kommuner bedéms inte utifrén alla bedémningspunkter. Skalet till detta &r att det i vissa kommuner inte &r mojligt att géra en bedémning eller att bedémningspunkten inte &r

relevant for just den aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel kommuner dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens méal och krav uppnas eller att &tgarder behéver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behovs Ej bedomda
krav uppfylls huvudsakligen skolor
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Utveckling och larande
Forskolorna praglas av en god pedagogisk verksamhet dar omsorg, fostran och larande bildar en helhet 40 89 5 11 0
Verksamheten i forskolorna framjar leken, kreativiteten och stimulerar till ett lustfyllt Iarande och en allsidig utveckling i 44 98 1 2 0
enlighet med laroplanen
2.1 Fokus pa forskolans uppdrag
Ledningen i férskolorna ser till att personalen i forskolorna arbetar utifrdn de nationella mélen 31 69 14 31 0
| forskoleverksamheten har personalen sadan utbildning eller erfarenhet att barnens behov av omsorg och en god
. . 40 89 5 11 0
pedagogisk verksamhet kan tillgodoses
Personalen i férskoleverksamheten far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna 42 93 3 7 0

genomfodra sina arbetsuppgifter

2.2 Utvardering och uppfdljning
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Personalen pa forskolorna for fortiopande samtal med barnens féraldrar om barnets utveckling och larande samt
genomfor utvecklingssamtal

Kommunen och férskolorna planerar, foljer upp och utvarderar verksamheten samt tar tillvara resultaten och omséatter
dessa i atgarder for att na de nationella méalen

Kommunen féljer upp och utvarderar sin pedagogiska omsorg och den 6ppna férskolan
3.1 Fokus pa utveckling och larande

Verksamheten i férskolorna utgar ifrdn barnens behov, intressen och asikter

Forskolorna arbetar for att barnen ska utveckla formaga och vilja att paverka och ta ansvar

Forskolorna arbetar for att fa ett nara och fortroendefullt samarbete med hemmen och for att ge féraldrarna majlighet
att paverka verksamheten

Det finns ett fortroendefullt samarbete mellan kommunens forskolor, forskoleklasser, skolor och fritidshem

Forskolorna arbetar sa att de medverkar till att barn med annat modersmal an svenska far mojlighet att utveckla saval
sitt modersmal som det svenska spraket

3.2 Trygg miljo for utveckling och larande
Forskolorna arbetar med att utveckla barnens forméaga att kinna empati, respektera varandra och hantera konflikter
Arbetet i forskolorna ar medvetet inriktat pa att motverka traditionella konsménster

Kommunens forskoleverksamhet arbetar malinriktat for att forebygga och motverka krankande behandling och detta
dokumenteras i en plan mot krdnkande behandling

Plan mot krénkande behandling

Forebyggande arbete
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Forskoleverksamheten utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling

4.1 Ansvar och tillgang till plats

Saval inne- som utemiljon ar utformad s& att det &r mojligt for personalen att ha uppsikt éver de barn de har ansvar for
Kommunen erbjuder plats utan oskaligt dréjsmal

Barn till arbetsldsa och féraldralediga erbjuds en vistelse som omfattar minst 3 timmar per dag eller 15 timmar per
vecka

Kommunen ger lattatkomlig och tydlig information till féraldrarna om rétten till allman forskola for 4- och 5-aringar samt
erbjuder sadan plats

Kommunen erbjuder plats i forskola for barn som av fysiska, psykiska eller av andra skél behoéver sarskilt stod i sin
utveckling om inte barnens behov av sadant std tillgodoses pa nagot annat satt

Kommunen ger lattatkomlig och tydlig information till féraldrarna om saval kommunal som enskilt bedriven
forskoleverksamhet

4.2 Grupper
Kommunen gor en kontinuerlig utvardering av barngruppernas sammansattning
4.3 Sarskilt stod

Barn i kommunens forskoleverksamhet som av olika skl ar i behov av sarskilt stéd i sin utveckling far den omsorg
som deras speciella behov kraver

4.4 Registerkontroll och anméalningsskyldighet
Lagen om registerkontroll av personal inom forskoleverksamhet iakttas

Forskoleverksamheten har fungerande rutiner géllande anmalningsskyldighet till socialnémnden
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Tabell 2. Forskoleverksamhet (enligt 2010 ars skollag)

16 (68)

- Statistiken visar kommuners forskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for forskoleverksamheten i 8 kommuner.

- Vid tillsynen bedoms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla kommuner bedéms inte utifrdn alla bedomningspunkter. Skalet till detta &r att det i vissa kommuner inte &r majligt att géra en bedémning eller att bedémningspunkten inte ar relevant
for just den aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel kommuner dér Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att &tgarder behéver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgéarder behovs Ej
krav uppfylls huvudsakligen beddm
da
skolor
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Utveckling och larande 2 25 6 75 0
Kommunen tar hansyn till barnens olika forutsattningar och behov och ser till att kvaliteten ar likvardig i
1.1.1 . 6 75 2 25 0
kommunens férskolor
1.1.2 Forskolornas arbete sker i ett néra och fértroendefullt samarbete med hemmen 6 75 2 25 0
113 Forskolorna har ett varierat innehall som stimulerar barnens utveckling och larande samt erbjuder trygg 3 32 5 63 0
omsorg.
114 | forskolorna ges alla barn det stéd och den stimulans de behéver for att de utifrdn egna férutsattningar ska 5 62 3 38 0
" kunna utvecklas sa langt som méjligt enligt utbildningens mal
De barn i forskolorna som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver sarskilt stod far det stod som deras
115 . N 8 100 0 0 0
speciella behov kraver.
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Grundlaggande varden och inflytande

Forskolorna arbetar systematiskt med att grundlagga och férankra de varden som vart samhalle vilar pa.
Barnens basta &ar utgangspunkt for verksamheten och barnen ges aktivt inflytande éver utbildningen
Trygghet och god milj6 i 6vrigt

Miljon i férskolorna praglas av trygghet, omtanke om barnens vélbefinnande och en god omsorg.

| forskolorna bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barnen
Kommunens styrning och ledning

Huvudmannen planerar, foljer upp, utvarderar och utvecklar kontinuerligt verksamheten

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Forskolecheferna tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas.

Forskolecheferna ansvarar for verksamhetens maluppfyllelse och for att det bedrivs ett systematiskt
kvalitetsarbete vid forskoleenheten samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Forskoleenhetens yttre och inre organisation samt ledningsstruktur dverensstdmmer med férfattningarna

Det finns tillgang till forskollarare i kommunens forskolor for att leda de malstyrda processerna i férskolorna.

Personalkompetens

Forskolecheferna har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet
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Personalen vid forskoleenheterna har utbildning och kompetens for de uppgifter de ska bedriva

Personalen vid forskoleenheterna ges mgjlighet till kompetensutveckling och har nédvéndiga insikter i de
foreskrifter som galler for skolvasendet

Erbjudande av utbildning

Kommunen informerar om réatt till plats i férskola eller annan pedagogisk verksamhet
Kommunen erbjuder forskoleplats (alt. plats i pedagogisk omsorg) i enlighet med férfattningarna
Gruppsammansattningens lamplighet

Barngrupperna har anpassats till behoven i olika forskolor sa att barnen 6verallt erbjuds en god milj6é dar
forskolan uppfyller kraven pa att tillgodose behovet av omsorg samt en god pedagogisk verksamhet.

Materiella resurser
For utbildningen finns noédvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handlaggningsrutiner

Forskolorna har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna.
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Tabell 3. Skolbarnsomsorg (enligt 1985 ars skollag)

- Statistiken visar kommuners skolbarnsomsorg dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for skolbarnsomsorg i 46 kommuner.

- Vid tillsynen beddms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgadngspunkt i lagar och andra bestammelser.
- Alla kommuner bedéms inte utifrdn alla bedémningspunkter. Skélet till detta ar att det i vissa kommuner inte &r mojligt att géra en bedémning eller att bedémningspunkten inte ar relevant for just den
aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel kommuner dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att tgarder behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behovs Ej beddmda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Utveckling och larande
Fritidshemmets verksamhet ar utformad sa att verksamheten kompletterar skolan bade tids- och innehéallsméassigt 43 93 3 7
Fritidshemmets verksamhet &r utformad s att barnen erbjuds en meningsfull fritid och stéd i utvecklingen 34 74 12 26
2.1 Fokus pé skolbarnsomsorgens uppdrag
Ledningen i kommunens fritidshem ser till att personalen i fritidshemmen arbetar utifran de nationella malen 28 61 18 39
I skolbarnsomsorgen har personalen sddan utbildning eller erfarenhet att barnens behov av omsorg och en god
; . 37 80 9 20

pedagogisk verksamhet kan tillgodoses
Personalen i skolbarnsomsorgen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna 39 85 7 15
genomfodra sina arbetsuppgifter
2.2 Utvardering och uppfoljning
Kommunen och fritidshemmen planerar, foljer upp och utvarderar verksamheten samt tar till vara resultaten och

u S e 7 . 2 12 26 34 74
omséatter dessa i atgarder for att na de nationella malen
Kommunen féljer upp och utvarderar kommunens pedagogiska omsorg och 6ppna fritidsverksamhet 40 87 6 13
3.1 Utveckling och larande
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Personalen formar verksamheten utifran barnens alder, mognad, behov, intressen och erfarenheter

Det finns samarbetsformer mellan forskolor, forskoleklasser, skolor och skolbarnsomsorgen i kommunen vilket
bidrar till att ge barnen kontinuitet och underlattar 6vergangar

Kommunens skolbarnsomsorg samverkar med hemmen sd att fordldrarna har méjlighet att paverka och anser sig fa
information om bade det egna barnet och verksamheten i stort

3.2 Trygg miljo for utveckling och larande

Fritidshemmen arbetar med att utveckla barnens férmaga att kanna empati, respektera varandra och hantera
konflikter

Fritidshemmen &r medvetet inriktade pa att motverka traditionella konsmonster

Inom fritidshemmen finns det stort utrymme fér barnen att paverka och ta ansvar

Skolbarnsomsorgen arbetar malinriktat for att forebygga och motverka krankande behandling och detta
dokumenteras i en plan mot krankande behandling

Plan mot krénkande behandling
Forebyggande arbete
Fritidshemmen utreder och vidtar tgarder mot krankande behandling

4.1 Ansvar och tillgang till plats

Saval inne- som utemiljon &r utformad s& att det &r majligt for personalen att ha uppsikt éver de barn de har ansvar
for

Kommunen erbjuder plats utan oskaligt dréjsmal

Kommunen erbjuder plats till barn som av fysiska, psykiska eller av andra skél behdver sarskilt stéd i sin utveckling
ska anvisas plats i fritidshem om inte barnens behov av stod tillgodoses p& nagot annat sétt

4.2 Grupper
Kommunen gér en kontinuerlig utvardering av gruppernas sammanséattning inom skolbarnsomsorgen
Skolbarnsomsorgen bedrivs i &andamalsenliga lokaler

4.3 Sarskilt stod
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Skolinspektionen

Barn i kommunens skolbarnsomsorg som av olika skél &r i behov av sarskilt stéd i sin utveckling far den omsorg
som deras speciella behov kraver

4.4 Registerkontroll och anmélningsskyldighet
Lagen om registerkontroll av personal inom skolbarnsomsorgen iakttas

Verksamheterna har fungerande rutiner géllande anméalningsskyldighet till socialnamnden

2012-02-19
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Tabell 4. Skolbarnsomsorg (enligt 2010 ars skollag)

- Statistiken visar kommuners skolbarnsomsorg dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for skolbarnsomsorg i 11 kommuner.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.
- Alla kommuner beddms inte utifran alla bedémningspunkter. Skalet till detta &r att det i vissa kommuner inte &r mojligt att géra en bedémning eller att bedomningspunkten inte ar relevant for just
den aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel kommuner dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att tgarder behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behévs Ej beddmda

krav uppfylls skolor

huvudsakligen
Andel
0,

Antal Andel (%) Antal (%) Antal
11 Utveckling och larande 4 36 7 64 0
111 Huvudmannen tar hansyn till elevers olika forutséttningar och behov och ser till att kvaliteten &r likvardig i 6 55 5 45 0

o huvudmannens fritidshem

11.2 Fritidshemmet har ett innehall som stimulerar elevernas utveckling och larande 9 82 2 18 0

Fritidshemmen arbetar for att ge alla elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin
1.1.3 personliga utveckling for att de utifran egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som méjligt enligt 4 36 7 64 0
utbildningens mal

1.2 Grundlaggande varden och inflytande 9 82 2 18 0
Fritidshemmen arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande varderingar, attityder

121 I NG L P 10 91 1 9 0
och fardigheter som krévs for att kunna vara aktiva i samhallslivet

1.2.2 Eleverna ges mdjlighet till ett aktivt inflytande 6ver utbildningen 10 91 1 9 0

13 Trygghet och en god milj6 i ovrigt 0 0 11 100 0

131 Utbildningen utgar fran en helhetssyn pa eleven och elevens behov och eleverna erbjuds en god miljo 10 91 1 9 0

1.3.2 Vid fritidshemmen bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever 0 0 11 100 0

2.1 Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen vid fritidshemmen 1 9 10 91 0
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3.3

331

3.4
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Rektorerna tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef for personalen och verkar for att utbildningen vid
fritidshemmen utvecklas i forhallande till de nationella malen

Rektorerna tar ansvar for fritidshemmens resultat och for att det bedrivs ett sys- tematiskt kvalitetsarbete vid
skolenheten samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Huvudmannen planerar, féljer upp och utvecklar utbildningen i fritidshemmen systematiskt och kontinuerligt
samt vidtar atgarder vid konstaterade brister
Personalkompetens

Personalen vid fritidshemmen har utbildning och kompetens fér de uppgifter de ska bedriva

Erbjudande av utbildning i fritidshem

Elever i forskoleklass samt elever i grundskola, grundsarskola, specialskola och sameskola erbjuds
utbildning i fritidshem s& snart de behover det

Utbildningen har en omfattning som motsvarar skollagens krav
Elever erbjuds utbildning i fritidshem vid eller s& nara som majligt den skolenhet dar eleven far utbildning

Materiella resurser

For utbildningen i fritidshem finns de lokaler och den utrustning som behdvs for att syftet med utbildningen
ska kunna uppnas

Handlaggningsrutiner
Fritidshemmet har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med férfattningarna

Gruppsammansattningens lamplighet

Elevgrupperna har anpassats till behoven i olika fritidshem sa att omsorgen och det pedagogiska uppdraget i
dvrigt enligt de nationella malen kan tillgodoses
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Tabell 5. Grundskolor (enligt 1985 ars skollag)

- Statistiken visar grundskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut fér 562 grundskolor.

- Vid tillsynen beddms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.
- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behdvs Ej bedomda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
Kunskaper 202 36 360 64
Fokus pa skolans uppdrag
Rektorn tar i sitt dagliga arbete ansvar for att verksamheten i skolan ar fokuserad pa elevernas utveckling och larande 534 95 28 b5
Rektorn ser till att den pedagogiska personalen arbetar utifrdn de nationella méalen 508 90 54 10
Rektorn har adekvat utbildning och erfarenhet 556 99 6 1
Skolans pedagogiska personal har utbildning for den undervisning de i huvudsak bedriver 450 80 112 20
Personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna genomfora sina
. 551 98 11 2
arbetsuppgifter
Lararnas bedémning och utvéardering
Lararna utvarderar regelbundet elevernas kunskapsutveckling i samtliga &mnen utifrdn kursplanernas krav 506 90 56 10
Lararna ger eleven och elevens vardnadshavare fortlépande information om elevens kunskapsutveckling och sociala
; 335 60 227 40
utveckling
Skriftiga omdémen 316 56 246 44
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Framatsyftande IUP

Lararna anvander resultaten fran de nationella &mnesproven for att bedoma elevers kunskapsutveckling och som stod
for betygssattning

Lararna utgdr vid bedémning och betygssattning fran de nationella malen i kursplanerna och fran betygskriterierna

Rektorns ansvar for uppféljning och utvardering
Rektorn inh&mtar kunskap om och foljer upp lararnas undervisning

Rektorn tar ansvar for att skolans resultat utvarderas regelbundet och anvander detta underlag for att na de nationella
malen

Rektorn utvarderar och omprévar regelbundet de sérskilda stddinsatser som ges
Rektorn arbetar for att sdval utbildning som betygssattning &r likvardig pa skolan
Fokus pa larande

Rektorn och lararna klargér mal och krav for féraldrar och elever
Undervisningen utgar frdn och omfattar kursplanernas krav i samtliga amnen

Eleverna upplever undervisningen som stimulerande
Lararna arbetar med att anpassa undervisningen efter elevers behov, férutsattningar, erfarenheter och tankande

Lararnas undervisning ger eleverna mdjlighet att formulera och préva antaganden, I6sa problem, argumentera och
kritiskt granska och vardera pastaenden

Lararnas undervisning ger eleverna maojlighet att kommunicera och utbyta information i muntlig och i skriftlig form

Lararna samverkar sa att undervisningen ger eleverna mojlighet att f& 6verblick och se sammanhang

Rektorn och lararna arbetar aktivt for att 6ka elevernas majlighet till inflytande éver utbildningens utformning utifran
stigande &lder och mognad

Lararna stimulerar eleverna att ta ansvar for sina studier

Tillit till elevens féorméaga

Rektorn och lararna har hdga och tydliggjorda férvantningar pa elevernas férméga
Trygghet och studiero

Ordningsregler ar forankrade, efterlevs och anpassas efter skolans férhallande
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Alla larare tar ansvar for att de regler som ér faststéllda for skolan f6ljs

Alla som arbetar pa skolan arbetar for att relationerna mellan vuxna och elever och elever/elever bygger pa respekt
och édmsesidigt fortroende

Rektorn ser till att det pa skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och forhindra krankande behandling
och att detta dokumenteras i en plan mot krankande behandling

Plan mot krénkande behandling
Forebyggande arbete
Rektorn ansvarar for att skolan utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling

Beddmning och betyg
Betyg satts och utfardas, skriftliga beddmningar ges och betygskatalog fors enligt grundskoleférordningens krav

Undervisningstid och val

Varje elev erbjuds det garanterade antalet undervisningstimmar

Skolan erbjuder eleverna sprakval samt modersmalsundervisning i enlighet med forfattningarna

Skolan har fungerande rutiner for narvarokontroll och rektorn ser till att vardnadshavare kontaktas vid ogiltig franvaro

Skolan har fungerande rutiner for bevakning av skolplikten
Sérskilt stod

Om det framkommer att en elev har behov av sarskilt stod ser rektor till att detta utreds
Om en elev har behov av sarskilda stodinsatser utarbetas alltid atgardsprogram som uppfyller forfattningarnas krav

Sarskilt stod ges till elever som har svarigheter i skolarbetet

Studiehandledning p& modersmal ges till de elever som har behov av det

Studie- och yrkesvagledning (endast for kommunala skolor)
Skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesvagledning

Avgifter
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Utbildningen ar avgiftsfri for alla elever med undantag av enstaka inslag som kan féranleda en obetydlig kostnad for 545
eleverna
Rektorns beslutsfattande
Rektorn fattar beslut enligt bestdmmelserna (endast for kommunala skolor) 366
Skolan har fungerande rutiner gallande anmalningsskyldighet till socialnémnden 560
Lagen om registerkontroll av personal inom forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg iakttas 549
Rektorn tar ansvar for att det fattas beslut gallande utredning av behov av sarskilt stéd, atgardsprogram och 122
modersmalsundervisning (endast for fristaende skolor)
Huvudmannaskap och tillstdnd (endast for fristdende skolor)
Skolan drivs av den huvudman som innehar tillstandet 124
Utbildningen sker inom ramen for skolans tillstand 121
Undervisningen pa skolan bedrivs med hjélp av larare som &r anstéllda av skolan 122
Stabilitet (endast for fristdende skolor)
Skolan har ett stabilt elevunderlag 124
Skolan har en stabil ekonomi 121
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Tabell 6. Grundskolor (enligt 2010 ars skollag)

28 (68)

- Statistiken visar grundskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut fér 136 grundskolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgangspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
beddémningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.
- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behdvs Ej beddmda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal

11 Undervisning och larande 83 61 53 39 0
Rektorn och lararna klargor for elever och foraldrar vilkka mal utbildningen har, vilka krav skolan stéller och

111 . s . 2 118 87 18 13 0
vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har

1.1.2  Utbildningen ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga forfattningsbestammelser 104 76 32 24 0
Lararna ger alla barn och elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga

1.1.3  utveckling for att de utifrdn egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens 110 81 26 19 0
mal

1.2 Grundlaggande varden och inflytande 87 64 49 36 0
Skolan visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande véarderingar,

121 ) o e A A 134 99 2 1 0
attityder och fardigheter som kravs for att kunna vara aktiva i samhallslivet

1.2.2  Eleverna ges ett aktivt inflytande 6ver utbildningen 88 65 48 35 0

1.3 Trygghet och studiero 26 19 110 81 0

1.3.1  Skolmiljon vid skolan préglas av trygghet och studiero 105 77 31 23 0

1.3.2  Vid skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever 30 22 106 78 0
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Sarskilt stéd

Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behéver och har ratt till

Om det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor till att
behovet skyndsamt utreds och att beslut om &tgardsprogram fattas

Beddmning och betygsséttning

Lararnas beddmning och betygséttning av elevernas kunskaper sker i enlighet med férfattningarna

Rektorn ser till att betyg satts i enlighet med skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras fortlopande om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas

Rektorn ansvarar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheten
samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella méalen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur dverensstammer med forfattningarna
Personalkompetens

Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet

Personalen vid skolenheten har uthildning och kompetens fér de uppgifter de ska bedriva
Erbjudande av utbildning och uppfdljning av elevens nérvaro

Alla elever har lika tillgang till den utbildning som anordnas

Huvudmannen ser till att eleverna fullgor sin skolgang

Omfattning och resurstillgang

29 (68)
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Skolinspektionen

Eleverna erbjuds utbildning i den omfattning de har ratt till

For utbildningen finns nédvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handl&ggningsrutiner

Skolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna

Huvudmannaskap och godkannande
Huvudmannen har forutsattningar att folja foreskrifterna for utbildningen
Verksamheten indelas i skolenheter som éverensstammer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner for klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen enligt
dessa
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Tabell 7. Grundskolor med sirskolor (enligt 2010 ars skollag)

31 (68)

- Statistiken visar grundskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for 16 grundskolor.

- Vid tillsynen bedoéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
beddmningspunkten inte ar relevant for just den aktuella skolan.
- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behdvs Ej beddmda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
11 Undervisning och larande 5 31 11 69
Rektorn och lararna klargor for elever och foraldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan stéller och
111 . s . o 15 94 1 6
vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har
1.1.2  Utbildningen ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga forfattningsbestammelser 10 62 6 38
Lararna ger alla barn och elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
1.1.3  utveckling for att de utifrdn egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens 10 62 6 38
mal
Utbildningen i grundsérskolan &r upplagd efter elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen och
1.1.4 2 u 12 75 4 25
beslut om utbildningens upplagg har fattats
1.2 Grundlaggande varden och inflytande 7 44 9 56
Skolan visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande vérderingar,
121 ) — o i 2 S 16 100 0 0
attityder och fardigheter som kravs for att kunna vara aktiva i samhallslivet
1.2.2 Eleverna ges ett aktivt inflytande éver utbildningen 7 44 9 56
1.3 Trygghet och studiero 5 31 11 69
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Skolmiljon vid skolan préglas av trygghet och studiero

Vid skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever
Sarskilt stod

Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behéver och har rétt till

Om det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor till att
behovet skyndsamt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas

Beddmning och betygsséttning
Lararnas beddmning och betygséttning av elevernas kunskaper sker i enlighet med férfattningarna

Rektorn ser till att, i grundsarskolan endast om en elev eller elevens vardnadshavare begar det, betyg satts i
enlighet med skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras fortlopande om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling

Eleverna far efter avslutad grundsarskola ett intyg om den utbildning de gatt igenom och intyget
kompletteras, om en elev eller en elevs vardnadshavare begar det, med ett allmant studieomdéme

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas

Rektorn ansvarar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheten
samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen
Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur verensstammer med forfattningarna

Personalkompetens

Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet
Personalen vid skolenheten har uthildning och kompetens fér de uppgifter de ska bedriva

Erbjudande av utbildning och uppfdljning av elevens nérvaro

32 (68)
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Alla elever har lika tillgang till den utbildning som anordnas
Huvudmannen ser till att eleverna fullgor sin skolgang
Omfattning och resurstillgang

Eleverna erbjuds utbildning i den omfattning de har ratt till

For utbildningen finns nddvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handlaggningsrutiner

Skolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med férfattningarna

Huvudmannaskap och godkannande
Huvudmannen har forutséttningar att folja foreskrifterna for utbildningen
Verksamheten indelas i skolenheter som dverensstdmmer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner for klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen enligt
dessa
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Tabell 8. Grundskolor med fritidshem (enligt 2010 ars skollag)

34 (68)

- Statistiken visar grundskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut f6r 8 grundskolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
bedémningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.
- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behovs Ej beddmda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
11 Undervisning och larande 4 50 4 50
111 Rektorn och lararna klargor for elever och foraldrar vilkka mal utbildningen har, vilka krav skolan stéller och 7 87 1 13
o vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har
1.1.2  Utbildningen ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga forfattningsbestammelser 5 62 3 38
Lararna ger alla barn och elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
1.1.3  utveckling for att de utifrdn egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens 5 62 3 38
mal
1.2 Grundlaggande varden och inflytande 3 37 5 63
Skolan och fritidshem visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande
121 A : o A -9 i 8 100 0 0
varderingar, attityder och fardigheter som kravs for att kunna vara aktiva i samhallslivet
1.2.2 Eleverna ges ett aktivt inflytande 6ver utbildningen 3 37 5 63
1.3 Trygghet och studiero 4 50 4 50
131 Skolmiljon vid skolan praglas av trygghet och studiero och utbildningen i fritidshemmet utgar fran en 7 82 1 13

helhetssyn pé eleven och elevens behov och eleverna erbjuds god miljo
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Vid skolan och fritidshemmet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever

Sarskilt stéd

Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behéver och har ratt till

Om det kan befaras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor till att
behovet skyndsamt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas

Beddmning och betygsséttning

Lararnas beddmning och betygsattning av elevernas kunskaper sker i enlighet med forfattningarna

Rektorn ser till att betyg sétts i enlighet med skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras fortispande om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas i skola och
fritidshem

Rektorn ansvarar for skolans och fritidshemmets resultat och for att det bedrivs ett systematiskt
kvalitetsarbete vid skolenheten samt omsitter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur verensstammer med forfattningarna
Personalkompetens

Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet

Personalen vid skolenheten har uthildning och kompetens fér de uppgifter de ska bedriva
Erbjudande av utbildning och uppfdljning av elevens nérvaro

Alla elever har lika tillgéng till den utbildning som anordnas

Huvudmannen ser till att eleverna fullgor sin skolgang
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Omfattning och resurstillgang

Eleverna erbjuds utbildning i den omfattning de har ratt till

For uthildningen finns nodvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handlaggningsrutiner

Skolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna

Huvudmannaskap och godkannande
Huvudmannen har forutséttningar att folja foreskrifterna for utbildningen
Verksamheten indelas i skolenheter som dverensstémmer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner for klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen enligt
dessa

Huvudmannen tar hénsyn till elevers olika forutsattningar och behov och ser till att kvaliteten &r likvardig i
huvudmannens fritidshem

Fritidshemmet har ett innehall som stimulerar elevernas utveckling och larande

Fritidshemmet arbetar for att ge alla elever den ledning och stimulans som de behéver i sitt larande och sin
personliga utveckling for att de utifrdn egna férutsattningar ska kunna utvecklas sa lang som mojligt enligt
utbildningens mal

36 (68)
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Tabell 9. Obligatoriska sarskolor (enligt 1985 ars skollag)

37 (68)

- Statistiken visar kommuners obligatoriska sarskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut pa kommunévergripande niva eller skolniva efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut

for den obligatoriska sarskoleverksamheten i 53 kommuner eller skolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att

beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder

behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behévs Ej beddmda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen

Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Kunskaper 40 75 13 25 0
2.1 Fokus pé skolans uppdrag
Rektorn tar i sitt dagliga arbete ansvar for att verksamheten i skolan &r fokuserad pa elevernas utveckling och larande 50 94 3 6 0
Rektorn ser till att den pedagogiska personalen arbetar utifrdn de nationella malen 43 81 10 19 0
Rektorn har adekvat utbildning och erfarenhet 53 100 0 0 0
Skolans pedagogiska personal har utbildning fér den undervisning de i huvudsak bedriver 37 70 16 30 0
Personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna genomfora sina 51 96 5 4 0
arbetsuppgifter
2.2 Lararnas beddmning och utvardering
Lararna utvarderar regelbundet elevernas kunskapsutveckling i samtliga &mnesomraden utifrdn kursplanernas krav 48 91 5 9 0
Lararna ger eleven och elevens vardnadshavare fortlopande information om elevens kunskapsutveckling och sociala 34 64 19 36 0

utveckling
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Skriftiga omdémen

Framatsyftande IUP
Lararna utgdr vid bedémning och betygsséttning frdn de nationella malen och kraven i kursplanerna

2.3 Rektorns ansvar for uppfdljning och utvérdering

Rektorn inh&mtar kunskap om och foljer upp lararnas undervisning

Rektorn tar ansvar for att skolans resultat utvarderas regelbundet och anvander detta underlag for att nd de nationella

malen

Rektorn utvarderar och omprévar regelbundet de séarskilda stodinsatser som ges
Rektorn arbetar for att sdval utbildning som betygssattning ar likvardig pa skolan
3.1 Fokus pa larande

Rektorn och lararna klargér mal och krav for foraldrar och elever

Eleverna upplever undervisningen som stimulerande
Lararna arbetar med att anpassa undervisningen efter elevers behov, férutsattningar, erfarenheter och tdénkande

Lararnas undervisning ger eleverna mdjlighet att formulera och préva antaganden, I6sa problem, argumentera och
kritiskt granska och vardera pastaenden

Lararnas undervisning ger eleverna mgjlighet att kommunicera och utbyta information i muntlig och i skriftlig form

Lararna samverkar sa att undervisningen ger eleverna mojlighet att fa éverblick och se sammanhang

Rektorn och lararna arbetar aktivt for att 6ka elevernas majlighet till inflytande 6ver utbildningens utformning utifran
stigande &lder och mognad

Lararna stimulerar eleverna att ta ansvar for sina studier

3.2 Tillit till elevens forméaga

Rektorn och lararna har hdga och tydliggjorda férvantningar pa elevernas férméga
3.3 Trygghet och studiero

Ordningsregler ar forankrade, efterlevs och anpassas efter skolans férhallande

Alla larare tar ansvar for att de regler som ér faststallda for skolan foljs
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Alla som arbetar pa skolan arbetar for att relationerna mellan vuxna och elever och elever/elever bygger pa respekt
och 6msesidigt fortroende

Rektorn ser till att det pa skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och forhindra krankande behandling
och att detta dokumenteras i en plan mot krankande behandling

Plan mot krénkande behandling

Forebyggande arbete
Rektorn ansvarar for att skolan utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling
4.1 Beddmning och betyg
Intyg utfardas for alla elever efter avslutad skolgéng
Betyg eller studieomdome utfardas om en elev eller elevens vardnadshavare begar det
Betygskatalog fors enligt forfattningarnas krav
4.2 Undervisningstid och val
Varje elev erbjuds det garanterade antalet undervisningstimmar

Skolan erbjuder eleverna modersmalsundervisning i enlighet med forfattningarna
Skolan har fungerande rutiner for narvarokontroll och rektorn ser till att vardnadshavare kontaktas vid ogiltig frAnvaro

Skolan har fungerande rutiner for bevakning av skolplikten
4.3 Sarskilt stod

Om det framkommer att en elev har behov av sarskilt stod ser rektor till att detta utreds
Om en elev har behov av sarskilda stédinsatser utarbetas alltid atgardsprogram som uppfyller forfattningarnas krav

Sarskilt stod ges till elever som har svarigheter i skolarbetet
Studiehandledning p& modersmal ges till de elever som har behov av det
4.4 Studie- och yrkesvagledning

Skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesvagledning

4.5 Avgifter
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Utbildningen ar avgiftsfri for alla elever med undantag av enstaka inslag som kan féranleda en obetydlig kostnad for
eleverna

4.6 Rektorns beslutsfattande
Rektorn fattar beslut enligt bestdmmelserna
Barn och ungdomar tas emot i enlighet med forfattningarna

Skolan har fungerande rutiner gallande anmalningsskyldighet till socialnémnden
Lagen om registerkontroll av personal inom forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg iakttas

4.7 Huvudmannaskap och tillstand (fristdende grundséarskola)

Skolan drivs av den huvudman som innehar tillstandet

Utbildningen sker inom ramen for skolans tillstand

Undervisningen p& skolan bedrivs med hjalp av larare som ar anstéllda av skolan
4.8 Stabilitet (fristdende grundsarskola)

Skolan har ett stabilt elevunderlag

Skolan har en stabil ekonomi
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Tabell 10. Obligatoriska sérskolor (enligt 2010 ars skollag)

41 (68)

- Statistiken visar kommuners obligatoriska sarskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut pd kommundévergripande niva eller skolniva efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut
for den obligatoriska sarskoleverksamheten i 4 kommuner eller skolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.
- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder

behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behévs Ej beddmda
krav uppfylls huvudsakligen skolor
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
11 Undervisning och larande 2 50 50
111 Rektorn och lararna klargér for elever och foréaldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan staller 3 75 o5
o och vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har
11.2 Utbildningen &ar systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga forfattningsbestammelser 4 100 0
Lararna ger alla barn och elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt Iarande och sin
1.1.3 personliga utveckling for att de utifrdn egna forutsattningar ska kunna utvecklas s langt som méjligt 3 75 25
enligt utbildningens mal
Utbildningen ar upplagd efter elevernas forutsattningar att tillgodogoéra sig utbildningen och beslut om
114 S A 3] 75 25
utbildningens uppléagg har fattats
1.2 Grundlaggande véarden och inflytande 3 75 25
Grundsarskolan visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande
121 .. ; . . a e g Al 4 100 0
varderingar, attityder och fardigheter som kréavs for att kunna vara aktiva i samhallslivet
1.2.2 Eleverna ges mdjlighet till ett aktivt inflytande 6ver utbildningen 3 75 25
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Trygghet och studiero

Skolmiljén vid grundséarskolan praglas av trygghet och studiero
Vid grundsarskolan bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever

Sarskilt stod

Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det séatt eleverna behéver och har ratt till

Om det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor till
att behovet skyndsamt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas

Beddmning och betygssattning
Lararnas bedémning och betygséttning av elevernas kunskaper sker i enlighet med forfattningarna

Rektorn ser till att, om en elev eller elevens vardnadshavare begar det, betyg satts i enlighet med
skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras fortlspande om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling

Eleverna far efter avslutad grundsarskola ett intyg om den utbildning de gatt igenom och intyget
kompletteras, om en elev eller en elevs vardnadshavare begar det, med ett allmént studieomdome

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas

Rektorn ansvarar for grundsérskolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid
skolenheten samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Rektorn ser till att samverkan sker med andra skolformer och med arbetslivet utanfér grundsarskolan
Ledningsstruktur och organisering av utbildningen
Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur 6verensstémmer med forfattningarna

Personalkompetens
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Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet
Personalen vid skolenheten har utbildning och kompetens for de uppgifter de ska bedriva

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro
Alla elever har lika tillgang till den utbildning som anordnas
Huvudmannen ser till att eleverna fullgér sin skolgang
Omfattning och resurstillgang

Eleverna erbjuds utbildning i den omfattning de har ratt till

For utbildningen finns nddvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handlaggningsrutiner

Grundsarskolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna

Huvudmannaskap och godkannande
Huvudmannen har forutsattningar att folja foreskrifterna for utbildningen
Verksamheten indelas i skolenheter som éverensstammer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner for klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen
enligt dessa
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Tabell 11. Gymnasieskolor (enligt 1985 ars skollag)

- Statistiken visar gymnasieskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for 208 gymnasieskolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedomning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behdvs Ej bedomda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen

Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
Kunskaper 61 29 147 71 0
Fokus pa skolans uppdrag
Rektorn tar i sitt dagliga arbete ansvar for att verksamheten i skolan &r fokuserad pa elevernas utveckling och larande 181 87 27 13 0
Rektorn ser till att den pedagogiska personalen arbetar utifrdn de nationella malen 185 89 23 11 0
Rektorn har adekvat utbildning och erfarenhet 201 97 7 3 0
Skolans pedagogiska personal har utbildning for den undervisning de i huvudsak bedriver 163 78 45 22 0
Personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna genomféra sina
. 195 94 13 6 0

arbetsuppgifter
Lararnas bedémning och utvardering
Lararna ger eleven och elevens vardnadshavare fortlopande information om elevens kunskapsutveckling och sociala

. Ry 167 80 41 20 0
utveckling utifran kursplanernas krav
Lararna anvander resultaten fran de nationella proven for att bedoma elevers kunskapsutveckling och som stod for

sopps 191 92 17 8 0
betygsséattning




Rapport

‘ l Dnr 40-2012:1565

2012-02-19

Lararna utgdr vid bedémning och betygssattning fran de nationella méalen i kursplanerna och fran betygskriterierna

Rektorns ansvar for uppféljning och utvéardering
Rektorn inhamtar kunskap om och féljer upp lararnas undervisning

Rektorn tar ansvar for att skolans resultat utvarderas regelbundet och anvander detta underlag for att n& de nationella
mélen

Rektorn utvarderar och omprodvar regelbundet de sarskilda stodinsatser som ges
Rektorn arbetar for att saval utbildning som betygssattning ar likvardig pa skolan
Fokus pa larande

Rektorn och lararna klargér mal och krav for foraldrar och elever

Undervisningen utgar frdn och omfattar programmalens och kursplanernas krav i samtliga &mnen

Eleverna upplever undervisningen som stimulerande

Lararna arbetar med att anpassa undervisningen efter elevers behov, férutsattningar, erfarenheter och tankande

Lararnas undervisning ger eleverna mdjlighet att formulera och préva antaganden, l6sa problem, argumentera och
kritiskt granska och vardera pastaenden

Lararnas undervisning ger eleverna majlighet att kommunicera och utbyta information i muntlig och i skriftlig form
Lararna samverkar sd att undervisningen ger eleverna méjlighet att f& éverblick och se sammanhang

Rektorn och lararna arbetar aktivt for att cka elevernas majlighet till inflytande éver utbildningens innehall och former

Lararna stimulerar eleverna att ta ansvar for sina studier

Tillit till elevens formaga

Rektorn och lararna har hdga och tydliggjorda férvantningar pa elevernas formaga
Trygghet och studiero

Ordningsregler ar forankrade, efterlevs och anpassas efter skolans férhallande

Alla larare tar ansvar for att de regler som ér faststéllda for skolan foljs
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Alla som arbetar pa skolan arbetar for att relationerna mellan vuxna och elever och elever/elever bygger pa respekt
och 6msesidigt fortroende

Rektorn ser till att det pa skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och forhindra krankande behandling
och att detta dokumenteras i en plan mot krénkande behandling

Plan mot krénkande behandling
Forebyggande arbete
Rektorn ansvarar for att skolan utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling

Beddmning och betyg
Betyg satts och utfardas enligt forfattningarnas krav
Undervisningstid och val

Rektorn kan redovisa hur varje elev har erbjudits sin garanterade undervisningstid
Skolan har fungerande rutiner for narvarokontroll och rektorn ser till att vardnadshavare kontaktas vid ogiltig franvaro

For varje elev upprattas en individuell studieplan

Skolan erbjuder eleverna modersmalsundervisning i enlighet med férfattningarna
Skolans lokala kurser ar férenliga med de faststallda programmalen

Skolans lokala inriktningar uppfyller férfattningarnas krav (endast for kommunala skolor)

Eleverna erbjuds valbara kurser och individuella val i enlighet med gymnasieférordningen(endast fér kommunala
skolor)

Specialutformat program och individuellt program &r utformat i enlighet med forfattningarna

Sarskilt stod

Om det framkommer att en elev har behov av sarskilt stéd ser rektor till att detta utreds
Om en elev har behov av sarskilda stodinsatser utarbetas alltid atgardsprogram som uppfyller forfattningarnas krav
Sarskilt stod ges till elever som har svarigheter i skolarbetet

Studiehandledning pa modersmal ges till de elever som har behov av det (endast for kommunala skolor)
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Studie- och yrkesvéagledning (endast for kommunala skolor)
Skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesvagledning
Avgifter

Utbildningen ar avgiftsfri for alla elever med undantag av enstaka egna hjalpmedel och enstaka inslag som kan
foranleda en obetydlig kostnad for eleverna

Rektorns beslutsfattande
Rektorn fattar beslut enligt bestammelserna (endast for kommunala skolor)
Skolan har fungerande rutiner géllande anmalningsskyldighet till socialnémnden

Rektorn tar ansvar for att det fattas beslut géllande utredning av behov av sarskilt stod, atgardsprogram och
modersmalsundervisning (endast for fristiende skolor)

Huvudmannaskap och tillstdnd (endast for fristdende skolor)
Skolan drivs av den huvudman som innehar tillstandet
Utbildningen sker inom ramen for skolans tillstand

Undervisningen pa skolan bedrivs med hjalp av larare som ar anstéllda av skolan

Stabilitet (endast for fristdende skolor)
Skolan har ett stabilt elevunderlag

Skolan har en stabil ekonomi
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Tabell 12. Gymnasieskolor (enligt 2010 ars skollag)
- Statistiken visar gymnasieskolor dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under &ret fattades beslut fér 10 gymnasieskolor.

- Vid tillsynen bedoms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgangspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor beddms inte utifrn alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte &r méjligt att gora en bedémning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgéarder behévs Ej beddmda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal

11 Undervisning och larande 5 50 5 50 0
Rektorn och lararna klargér for elever och foraldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan stéller och

111 . g : 2 8 80 2 20 0
vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har

1.1.2  Utbildningen &r systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och évriga forfattningsbestammelser 10 100 0 0 0
Lararna ger alla elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga utveckling

1.1.3 . .y .. rpe PP o . i A 6 60 4 40 0
for att de utifran egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mgjligt enligt utbildningens mal

1.2 Grundlaggande varden och inflytande 7 70 3 30 0
Skolan visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundlaggande varderingar,

121 . o e £ 2 A 10 100 0 0 0
attityder och fardigheter som kravs for att kunna vara aktiva i samhallslivet

1.2.2  Eleverna ges ett aktivt inflytande 6ver utbildningen 7 70 3 30 0

1.3 Trygghet och studiero 1 10 9 90 0

1.3.1  Skolmiljon vid skolan praglas av trygghet och studiero 8 80 2 20 0

1.3.2  Vid skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever 1 10 9 90 0

14 Sarskilt stod 2 20 8 80 0

1.4.1 Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behdver och har rétt till 6 60 4 40 0
Om det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas ser rektor till att

142 2 2 20 8 80 0
behovet skyndsamt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas
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Beddmning och betygssattning

Lararnas bedémning och betygséttning av elevernas kunskaper sker i enlighet med forfattningarna
Rektorn ser till att betyg sétts i enlighet med skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras om elevens kunskapsmaéssiga och sociala utveckling
Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas

Rektorn ansvarar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid skolenheten
samt omsatter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella mélen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur dverensstammer med forfattningarna
Personalkompetens

Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet

Erbjudande av utbildning

Alla elever erbjuds utbildning och resurser i enlighet med forfattningarna

Skolan har rutiner for att tillse att eleverna deltar i den verksamhet som anordnas for att ge den avsedda
utbildningen

Omfattning, innehall och resurstillgang

Gymnasieutbildningarna uppfyller forfattningarnas krav vad géller innehall och omfattning

For utbildningen finns nddvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas
Handl&aggningsrutiner
Skolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna

Huvudmannaskap och godkannande

Huvudmannen har forutséattningar att folja foreskrifterna for utbildningen
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Verksamheten indelas i skolenheter som éverensstammer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner fér klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen enligt
dessa
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Tabell 13. Gymnasiesarskolor (enligt 1985 ars skollag)

- Statistiken visar kommuners gymnasiesarskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut pA kommunovergripande niva eller skolniva efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut for

gymnasiesarskoleverksamheten i 24 kommuner eller skolor.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

51 (68)

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte ar majligt att géra en bedémning eller att

beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att &tgarder

behover vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behévs Ej beddomda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Kunskaper 20 83 4 17 0
2.1 Fokus pé skolans uppdrag
Rektor ser till att den pedagogiska personalen arbetar utifrdn de nationella méalen 17 71 7 29 0
Rektorn och lararna klargér mal och krav for foraldrar och elever 20 83 4 17 0
Rektorn har den utbildning och erfarenhet som kravs for att férvarva pedagogisk insikt 24 100 0 0 0
Skolans pedagogiska personal har utbildning for den undervisning de i huvudsak bedriver 18 75 6 25 0
Lararnas undervisning utgar frdn och omfattar programmalens och kursplanernas krav 24 100 0 0 0
Personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt ska kunna genomféra sina arbetsuppgifter 24 100 0 0 0
2.2 Lararnas bedémning och utvardering
Lararna ger eleven och elevens vardnadshavare fortlopande information om elevens kunskapsutveckling och sociala 23 96 1 4 0
utveckling utifrdn kursplanernas krav
Lararna utgdr vid bedémning och betygssattning fran de nationella malen i kursplanerna och fran betygskriterierna 20 83 4 17 0
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2.3 Rektorns ansvar for uppféljning och utvéardering

Rektorn inhamtar kunskap om och féljer upp lararnas undervisning

Rektorn tar ansvar for att skolans resultat utvarderas regelbundet och anvander detta underlag for att nd de nationella

malen

Rektorn utvarderar och omprévar regelbundet de séarskilda stodinsatser som ges
Rektorn arbetar for att sdval utbildning som betygssattning ar likvardig pa skolan
3.1 Fokus pa larande

Eleverna upplever undervisningen som stimulerande

Rektorn och lararna arbetar med att anpassa undervisningen efter elevers behov, férutsattningar, erfarenheter och
téankande

Lararnas undervisning ger eleverna mdjlighet att formulera och préva antaganden, I6sa problem, argumentera och
kritiskt granska och vardera pastaenden

Lararnas undervisning ger eleverna majlighet att kommunicera och utbyta information i muntlig och i skriftlig form
Lararna samverkar sa att undervisningen ger eleverna mojlighet att f& éverblick och se sammanhang

Rektorn och lararna arbetar aktivt for att ge elevernas mojlighet till inflytande 6ver utbildningens innehall och former

Lararna stimulerar eleverna att ta ansvar for sina studier

3.2 Tillit till elevens forméaga

Rektorn och lararna har hdga och tydliggjorda forvantningar pa elevernas férméga
3.3 Trygghet och studiero

Ordningsregler ar forankrade, efterlevs och anpassas efter skolans férhallande
Alla larare tar ansvar for att de regler som ar faststallda for skolan foljs

Alla som arbetar pa skolan arbetar for att relationerna mellan vuxna och elever och elever/elever bygger pa respekt
och émsesidigt fortroende

Rektorn ser till att det pa skolan bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och forhindra krankande behandling
och att detta dokumenteras i en plan mot krankande behandling

Plan mot krankande behandling
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Foérebyggande arbete
Rektorn ansvarar for att skolan utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling
4.1 Beddmning och betyg
Betyg och intyg satts och utfardas enligt forfattningarnas krav
4.2 Undervisningstid och val

Rektorn kan redovisa hur varje elev har erbjudits sin garanterade undervisningstid
Skolan har fungerande rutiner fér narvarokontroll och rektorn ser till att vardnadshavare kontaktas vid ogiltig franvaro

Skolan erbjuder eleverna modersmalsundervisning i enlighet med forfattningarna
Skolans lokala kurser &r forenliga med de faststallda programmalen

Skolans lokala inriktningar uppfyller férfattningarnas krav
Eleverna erbjuds valbara kurser och individuella val i enlighet med gymnasiesérskoleférordningen

Specialutformat program och individuellt program ar utformat i enlighet med forfattningarna
4.3 Sarskilt stod

Om det framkommer att en elev har behov av sarskilt stdd ser rektor till att detta utreds
Om en elev har behov av sarskilda stodinsatser utarbetas alltid atgardsprogram som uppfyller forfattningarnas krav

Sarskilt stod ges till elever som har svarigheter i skolarbetet
4.4 Studie- och yrkesvagledning

Skolan erbjuder eleverna studie- och yrkesvagledning

4.5 Avgifter

Utbildningen ar avgiftsfri for alla elever med undantag av enstaka inslag som kan foranleda en obetydlig kostnad for
eleverna

4.6 Rektorns beslutsfattande
Rektorn fattar beslut enligt bestammelserna

Skolan har fungerande rutiner gallande anmalningsskyldighet till socialnémnden
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4.7 Huvudmannaskap och tillstand (fristdende gymnasieséarskola)
Utbildning sker inom ramen fér skolans tillstand

4.8 Stabilitet (fristdende gymnasiesarskola)

Skolan har ett stabilt elevunderlag

Skolan har en stabil ekonomi
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Tabell 14.

- Statistiken visar kommuners gymnasiesarskoleverksamhet dar Skolinspektionen fattat beslut pA kommunovergripande niva eller skolniva efter regelbunden tillsyn 2011.
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Gymnasiesarskolor (enligt 2010 ars skollag)

Under aret fattades beslut for gymnasiesarskoleverksamheten i 2 kommuner eller skolor.

55 (68)

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla skolor bedoms inte utifran alla bedomningspunkter. Skalet till detta ar att det pa vissa skolor inte &r majligt att gora en bedémning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella skolan.
- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att &tgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och krav Atgarder behévs Ej beddmda
uppfylls huvudsakligen skolor
Andel
0,
Antal Andel (%) Antal (%) Antal
11 Undervisning och larande 2 100 0 0
111 Rektorn och lararna klargér for elever och foraldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav skolan staller 5 100 0 0
o och vilka rattigheter och skyldigheter elever och dess vardnadshavare har
1.1.2 Utbildningen &r systematiskt inriktad pa malen i laroplanen och 6vriga forfattningsbestammelser 2 100 0 0
Lararna ger alla elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin personliga
1.1.3 utveckling for att de utifrdn egna forutsattningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt 2 100 0 0
utbildningens mal
1.2 Grundlaggande varden och inflytande 2 100 0 0
121 Skolan visar att den arbetar systematiskt med att eleverna ska tillagna sig grundldggande varderingar, 5 100 0 0
- attityder och fardigheter som kravs for att kunna vara aktiva i samhallslivet
1.2.2 Eleverna ges aktivt inflytande 6ver utbildningen 2 100 0 0
1.3 Trygghet och studiero 0 0 100 0
1.3.1 Skolmiljon vid skolenheten préaglas av trygghet och studiero 2 100 0 0




1.3.2

1.4
141

14.2

15

151

152

153

2.1

211

2.1.2

2.2
221
2.3
231

2.3.2

3.1
3.1.1

3.1.2

3.2

Rapport

Dnr 40-2012:1565

Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever

Sarskilt stod

Sarskilt stod ges i den omfattning och pa det sétt eleverna behéver och har rétt till

Om det kan befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav (kunskapsmal) som minst ska
uppnas ser rektor till att behovet skyndsamt utreds och att beslut om atgardsprogram fattas

Beddmning och betygssattning
Lararnas bedémning och betygsattning av elevernas kunskaper sker i enlighet med forfattningarna

Rektorn ser till att betyg satts i enlighet med skollagen och andra forfattningar

Eleven och elevens vardnadshavare informeras fortlopande om elevens kunskapsutveckling och
studiesituation

Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen
Rektorn tar sitt ansvar som pedagogisk ledare och chef och verkar for att utbildningen utvecklas

Rektorn ansvarar for skolans resultat och for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete vid
skolenheten och omsitter resultaten i atgarder for att uppfylla de nationella malen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen
Skolenhetens inre organisation samt ledningsstruktur dverensstdmmer med forfattningarna
Personalkompetens

Rektorn har pedagogisk insikt forvarvad genom utbildning och erfarenhet
Personalen vid skolenheten har utbildning och kompetens for de uppgifter de ska bedriva

Erbjudande av utbildning

Alla elever erbjuds utbildning och resurser i enlighet med forfattningarna

Skolan har rutiner for att tillse att eleverna deltar i den verksamhet som anordnas for att ge den avsedda

utbildningen
Omfattning, innehdll och resurstillgang

2012-02-19
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Skolinspektionen

Utbildningarna pa nationella, specialutformade respektive individuella program uppfyller forfattningarnas
krav vad galler innehdll och omfattning

For utbildningen finns nodvandiga materiella resurser for att syftet med utbildningen ska kunna uppnas

Handlaggningsrutiner

Skolan har fungerande handlaggningsrutiner och beslut fattas i enlighet med forfattningarna
Huvudmannaskap och godkannande

Huvudmannen har forutsattningar att folja foreskrifterna for utbildningen

Verksamheten indelas i skolenheter som 6verensstammer med forfattningarnas krav

Huvudmannen har skriftliga rutiner fér klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen
enligt dessa
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Tabell 15. Vuxenutbildning (enligt modellen for forsta halvaret 2011)
- Statistiken visar kommuners vuxenutbildning dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut fér vuxenutbildningen i
56 kommuner.

- Vid tillsynen bedoms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgangspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla verksamheter bedéms inte utifran alla bedémningspunkter. Skélet till detta ar att det pa vissa verksamheter inte &r mojligt att géra en bedémning eller att
bedémningspunkten inte &r relevant for just den aktuella verksamheten.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal Atgarder behévs Ej beddmda
och krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Kunskaper 24 43 32 57
2.1 Fokus pé skolans uppdrag
Rektorn tar i sitt dagliga arbete ansvar for att verksamheten ar fokuserad pa elevernas utveckling och larande 53 95 3 5
Rektorn ser till att den pedagogiska personalen arbetar utifrdn de nationella malen 53 95 3 5
Rektorn har adekvat utbildning och erfarenhet 55 98 1 2
Verksamhetens pedagogiska personal och personal frdn annan anordnare har utbildning for den undervisning de i 53 o5 3 5
huvudsak bedriver
Personalen far den kompetensutveckling som kravs for att de professionellt skall kunna genomfora sina 53 05 3 5
arbetsuppgifter
2.2 Lararnas bedémning och utvardering
Lararna utvarderar regelbundet elevernas kunskapsutveckling i samtliga kunskapsomraden och kurser utifran 54 96 5 4
kursplanernas krav
Lararna ger eleven fortlopande information om elevens kunskapsutveckling utifran kursplanernas krav 52 93 4 7
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Lararna anvander resultaten fran nationella prov for att bedoma elevers kunskapsutveckling och som stéd for
betygsséattning

Lararna utgdr vid bedémning och betygssattning fran de nationella malen i kursplanerna och fran betygskriterierna
2.3 Rektorns ansvar for uppfdljning och utvérdering

Rektorn inh&mtar kunskap om och foljer upp lararnas undervisning

Rektorn tar ansvar for att verksamhetens resultat utvarderas regelbundet och anvander detta underlag for att na de
nationella malen

Rektorn tar ansvar for att utvardera eventuellt entreprenadsatta verksamheter

Rektorn tar ansvar for att utvardera och ompréva de stodinsatser som ges till elever som har svarighet med
utbildningen

Rektorn arbetar for att sdval utbildning som betygssattning ar likvardig inom verksamheten

3.1 Fokus pa larande

Rektorn och lararna klargér mal och krav for elever
Undervisningen utgar fran och omfattar kursplanernas krav i samtliga &mnen

Eleverna upplever undervisningen som stimulerande

Rektorn och lararna arbetar med att anpassa undervisningen efter elevers behov, férutsattningar, erfarenheter och
téankande

Lararnas undervisning ger eleverna mojlighet att formulera och préva antaganden, l6sa problem, argumentera och
kritiskt granska och vardera pastaenden

Lararnas undervisning ger eleverna majlighet att kommunicera och utbyta information i muntlig och i skriftlig form
Lararna samverkar sd att undervisningen ger eleverna méjlighet att f& éverblick och se sammanhang

Rektorn och lararna arbetar aktivt for att ge eleverna méjlighet till inflytande éver utbildningens innehall och former

Lararna stimulerar eleverna att ta ansvar for sina studier

3.2 Tillit till elevens formaga
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Rektorn och lararna har hoga och tydliggjorda forvantningar pa elevernas férmaga

3.3 Trygghet och studiero

Alla som arbetar inom verksamheten arbetar for att relationerna mellan larare och elever och elever/elever bygger pa

respekt och 6msesidigt fortroende

| verksamheten bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och férhindra krankande behandling och detta
dokumenteras i en plan mot krankande behandling

Plan mot krénkande behandling
Forebyggande arbete

Verksamheten utreder och vidtar atgarder mot krankande behandling
4.1 Bedomning och betyg

Betyg satts och utfardas enligt forfattningarnas krav

4.2 Undervisningstid och tillgang

Rektorn kan redovisa hur eleverna har erbjudits sin undervisningstid

Inom kommunal vuxenutbildning uppréttas individuella studieplaner for alla elever i enlighet med férordningen
Verksamheten erbjuder kurser i enlighet med férordningen

Verksamheten har en flexibilitet nar det galler att anpassa utbud och kurser till efterfragan och elevers behov
4.3 Sarskilt stod

Elever inom SFI som har svarighet med utbildningen ges sarskilt stod

4.4. Studie och yrkesvagledning

Verksamheten erbjuder eleverna studie- och yrkesorientering

4.5 Avgifter

Utbildningen ar avgiftsfri for elever inom vuxenutbildningen med undantag for hjalpmedel som eleven har for eget bruk

och behaller som sin egendom.
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Utbildningen ar avgiftsfri for elever inom SFI med undantag av enstaka inslag som kan féranleda en obetydlig kostnad
for eleverna

4.6 Rektorns beslutsfattande

Rektorn fattar beslut enligt bestdmmelserna
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Tabell 16. Vuxenutbildning (enligt modellen for andra halvaret 2011)
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- Statistiken visar kommuners vuxenutbildning dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades beslut fér vuxenutbildningen i

5 kommuner.

- Vid tillsynen bedoms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgangspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla verksamheter bedéms inte utifran alla bedémningspunkter. Skélet till detta ar att det pa vissa verksamheter inte &r mojligt att géra en bedémning eller att

bedémningspunkten inte &r relevant for just den aktuella verksamheten.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder

behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgarder behévs Ej beddomda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1  Undervisning och larande 5 100 0 0
- i . . 5 100 0 0
1.1.1 Utbildningen ar inriktad mot de nationella malen i laroplan och kursplaner
1.1.2 Utbildningen utgdr fran och anpassas till individens mal, forutsattningar, erfarenheter och behov 9 ok v v
1.1.3 Utbildningen ar flexibel och varierad i tid och rum utifrdn de studerandes individuella behov och 6nskemal 5 100 0 0
1.1.5 Undervisningen inom sérvux och SFI bedrivs som gruppundervisning, enskild undervisning anordnas endast om
. L . 5 100 0 0
det finns sarskilda skal
1.2 Grundlaggande véarden och inflytande 4 80 20 0
1.2.1 Alla som verkar inom utbildningen arbetar systematiskt med grundlaggande varderingar, attityder och fardigheter
e - Al 5 100 0 0
som krévs for att de studerande ska kunna vara aktiva i samhaéllslivet
1.2.2 Mal och krav i utbildningen tydliggors for de studerande sé att de ges mojligheter till inflytande 6ver utbildningens 4 80 20 0
innehall och former
1.3 Trygghet och studiero . e €l g
4 80 20 0

1.3.1 1 verksamheten bedrivs ett malinriktat arbete for att forebygga och férhindra krankande behandling
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1.3.2 Eventuella misstankar om krankande behandling eller krankningar utreds och atgarder vidtas

1.3.3 Det finns for varje verksamhet en plan mot krankande behandling

1.4 Stédundervisning/sarskilt stod

1.4.1 Studerande i sarvux ges stédundervisning vid behov

1.4.2 Studerande inom SFI ges sarskilt stod vid behov

1.5 Bedémning och betygsséattning

1.5.1 Den studerande ges fortlépande information om utvecklingsbehov och studieresultat

1.5.2 Lararna utgdr fran nationella mal i kursplanerna och fran betygskriterierna vid bedémning och betygssattning
1.5.3 For en sa enhetlig bedomning som majligt anvands nationella slutprov inom sfi

1.5.4 Betyg eller intyg sétts och utfardas i enlighet med forfattningarnas krav

2.1 Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

2.1.1 Kommunen tar ansvar for att utbildningen &r likvardig

2.1.2 Kommunen tar ansvar for att félja upp varje verksamhet, bade den i egen regi och den som utfors av extern
anordnare (entreprenad)

2.1.3 Rektorn ansvarar for att lararna regelbundet foljer upp de studerandes kunskapsutveckling utifran kursplanernas
krav och malen utifran den individuella studieplanen/ studieplaneringen

2.1.4 Rektorn tar ansvar for att verksamhetens resultat féljs upp regelbundet

2.2 Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

2.2.1 Rektorsfunktionen omfattar saval utbildning i kommunens egen regi som den utbildning som kommunen gett
annan anordnare i uppdrag att utféra

2.2.2 Den som utévar rektors arbetsuppgifter benamns rektor

2.3 Personalkompetens

2.3.1 De rektorer som leder utbildningen har genom utbildning och erfarenhet férvarvat pedagogisk insikt

2.3.2 Lararna har utbildning avsedd for den undervisning de i huvudsak bedriver och da s&dan larare inte finns att
tillga f6ljs skollagens krav
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2.3.3 Rektorer ges mdjlighet till statlig rektorsutbildning och lararna ges mgjlighet till kompetensutveckling

3.1 Erbjudande av utbildning

3.1.1 Kommunen erbjuder grundlaggande vuxenutbildning och grundlaggande sarvux samt verkar aktivt for att na de
som har ratt till sidan utbildning och for att motivera dem att delta

3.1.2 Kommunen erbjuder gymnasial vuxenutbildning och gymnasial sarvux samt informerar om majligheterna till
utbildning och verkar for att vuxna deltar

3.1.3 Kommunen erbjuder SFI samt verkar aktivt for att nd de som har rétt till sddan utbildning och for att motivera
dem att delta

3.1.4 Vuxna med annat modersmal &n svenska erbjuds utbildning inom komvux (utan att det stélls krav pa slutférd
SFI-utbildning)

3.1.5 For studerande i komvux upprattas en individuell studieplan

3.2 Omfattning, innehall och resurstillgang

3.2.1 Grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning erbjuds i den omfattning som anges i forfattningarna

3.2.2 Sarvux erbjuds i den omfattning som anges i forfattningarna

3.2.3 SFl erbjuds i den omfattning som anges i férfattningarna

3.2.4 De studerande har méjlighet att kombinera utbildningen med praktik, forvarvsarbete eller andra studier

3.2.5 Studerande erbjuds véagledning infor studier och under studietiden

3.3 Handlaggningsrutiner

3.3.1 Utbildningen &r avgiftsfri

3.3.2 Eventuella ansdkningsavgifter och avgift for provning foljer forfattningarnas krav
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Tabell 17. Kommunen som huvudmannen (enligt 1985 ars skollag)

- Statistiken visar kommuners ansvarstagande som huvudman for utbildningen dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades
beslut for kommuners ansvarstagande som huvudman i 51 kommuner.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omraden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla kommuner beddms inte utifran alla bedémningspunkter. Skalet till detta ar att det i vissa kommuner inte & mojligt att géra en bedémning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedomt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgéarder behévs Ej bedomda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
1.1 Kunskaper
Kommunens kunskapsresultat 0 0 51 100 0
2.1 Malinriktat arbete mot krankande behandling
Kommunen ser till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
. . 25 49 26 51 0
krankande behandling av barn och elever
Kommunen har fort ned ansvaret for arbetet mot krdnkande behandling till rektorer och verksamhetsansvariga 49 96 2 4 0
2.2 Plan mot kréankande behandling
Kommunen ser till att det finns en plan mot krankande behandling i enlighet med skollagen i varje sarskild verksamhet 7 14 44 86 0
Kommunen ser till att planen mot krdnkande behandling féljs upp och utvarderas och ser till att skolor och
i . I 44 86 7 14 0
verksamheter foljer upp och utvérderar att miljon ar trygg
3.1 Personalens utbildning och kompetensutveckling
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Rektor, larare och 6vrig personal i kommunen har utbildning fér den verksamhet, respektive undervisning de i
huvudsak bedriver

Kommunen ser till att larare och 6vrig personal far och genomgar kompetensutveckling utifran respektive verksamhets
behov

Kommunen ser till att larare, forskollarare och fritidspedagoger som undervisar har ndédvandiga insikter i de foreskrifter
som galler for det offentliga sarskilt de foreskrifter som anger malen for utbildningenskolvasendet

3.2 Ansvarsfordelning
| kommunen finns en tydlig ansvarsférdelning mellan namnd, forvaltning och verksamheterna
3.3 Rektorernas uppdrag

Kommunen ser till att rektorerna genomfor sitt uppdrag i enlighet med bestdmmelserna i skolforfattningarna.
(andamalsenlig organisation for arbetet med barn i behov av stod, uppféljning av skolans resultat och vidtar atgarder,
registerkontroll, aterrapportering av delegerade beslut)

3.4 Tillsyn dver enskilda verksamheter
Kommunen utdvar tillsyn dver enskilda férskolor och fritidshem i kommunen
3.5 Uppfdljning och utvardering

Kommunen foljer upp och utvarderar sina verksamheter samt tar tillvara resultaten och omsétter dessa i atgarder for
att forbattra maluppfyllelsen

4.1 Plats och valmagjligheter
Kommunen erbjuder den omsorg, den undervisning och de valmdgjligheter barn, elever och studerande har ratt till

4.2 Lokala utformningar

Kommunen ser till att lokala utformningar av utbildningen i gymnasieskolan och vuxenutbildningen éverensstammer
med forfattningarnas krav

4.3 Avgifter
Utbildningen ar avgiftsfri
4.4 Skolpliktsbevakning och registerkontroll

Kommunen féljer upp att skolplikten fullgoérs och informerar sig om hur ungdomar som fullgjort sin skolplikt men inte
fyllt 20 &r, ar sysselsatta

Kommunen ser till att lagen om registerkontroll av personal inom forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg
iakttas
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Tabell 18. Kommunen som huvudmannen (enligt 2010 ars skollag)

- Statistiken visar kommuners ansvarstagande som huvudman for utbildningen dar Skolinspektionen fattat beslut efter regelbunden tillsyn 2011. Under aret fattades
beslut for kommuners ansvarstagande som huvudman i 9 kommuner.

- Vid tillsynen bedéms ett antal omréden, bedémningspunkter, som har sin utgdngspunkt i lagar och andra bestammelser.

- Alla kommuner beddms inte utifran alla bedémningspunkter. Skalet till detta ar att det i vissa kommuner inte & mojligt att géra en bedémning eller att
beddmningspunkten inte &r relevant for just den aktuella kommunen.

- For varje bedémningspunkt redovisas antal och andel skolor dar Skolinspektionen vid tillsynen bedémt att styrdokumentens mal och krav uppnas eller att atgarder
behdver vidtas.

Beddmningspunkt Styrdokumentens mal och Atgéarder behévs Ej bedomda
krav uppfylls skolor
huvudsakligen
Antal Andel (%) Antal Andel (%) Antal
11 Undervisning och larande 3 33 67 0
1.1.1  Utbildningen inom huvudmannens skolvésende &r likvardig inom varje skolform och inom fritidshemmet 3 33 67 0
1.2 Grundlaggande varden 4 44 56 0
Barnets (varje manniska under 18 ar) basta ar utgdngspunkt i alla huvudmannens beslut och
121 Al " g 4 44 56 0
stallningstaganden som rér utbildningen.
1.3 Trygghet och studiero 3 33 67 0
Huvudmannen ser till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs ett méalinriktat arbete for att
131 N ; 4 44 56 0
motverka krankande behandling av barn och elever
132 Huvudmannen utreder skyndsamt omstandigheter kring uppgivna kréankningar och vidtar i forekommande fall 6 67 33 0
e de atgarder som skaligen kan kravas for att férhindra krankande behandling i framtiden
2.1 Uppfoljning och utveckling av utbildningen 0 0 100 0
2.1.1  Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestammelserna i skolférfattningarna 6 67 33 0
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Huvudmannen planerar, foljer upp och utvecklar sina verksamheter systematiskt och kontinuerligt samt tar
tillvara resultaten och omsaétter dessa i atgarder for att forbattra maluppfyllelse

Huvudmannen utdvar tillsyn éver enskilda forskolor och fritidshem i kommunen

Ledningsstruktur och organisering av utbildningen

Verksamheten indelas i skolenheter som éverensstammer med forfattningarnas krav

| kommunen eller landstinget finns en eller flera namnder som fullgér huvudmannens uppgifter enligt
skolforfattningarna

Erbjudande av utbildning

Huvudmannen erbjuder den omsorg, den utbildning och de valmgjligheter barn, elever och studerande har
ratt till

Huvudmannen foljer upp att skolplikten fullgérs och informerar sig om hur ungdomar som fullgjort sin skolplikt
men inte fyllt 20 ar, ar sysselsatta

Handl&ggningsrutiner

Huvudmannen har skriftliga rutiner for klagomal och tar emot och utreder klagomal mot utbildningen enligt
dessa

Kommunen tar emot elever till grundsarskolan och gymnasiesarskolan i enlighet med skollagens krav

Huvudmannen har rutiner for att ta emot och bevara slutbetyg fran fristdende skolor
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