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Sammanfattning

Skolinspektionen har granskat larlingsutbildningen for vuxna i sexton kom-
muner. Granskningen har dven omfattat den sarskilda utbildningen f6r
vuxna.

Bilden fran de som &r involverade &r generellt positiv. Trots det visar
granskningen pa flera utvecklingsomraden som kan 6ka kvaliteten p& utbild-
ningarna. En del av dem kénns igen fran tidigare granskningar av arbets-
platsforlagt larande'.

Ungefar tva tredjedelar av utbildningarna som Skolinspektionen har
granskat finns inom handel och administration, med till stérsta delen inrikt-
ningen butikssaljare, hantverk med framforallt floristlarlingar, industri samt
restaurang & livsmedel. Inom sérskild utbildning fér vuxna ar det barnské-
tare, fastighetsskotare och butik som dominerar.

Utvecklingsomraden som Skolinspektionen
lyfter fram

Planeringen av larlingsutbildningen

1. Larlingsutbildningen planeras inte alltid i samrad med Arbetsférmed-
ling och omgivande arbetsliv. M&nga ganger sker planeringen endast
utifrdn den lararkompetens skolan har och elevernas énskemal.
Larlingsrad eller liknande funktion saknas eller fungerar bristfalligt pa
majoriteten av skolorna.

1 Arbetsplatsforlagd utbildning i praktiken — en kvalitetsgranskning av gymnasieskolans yrkesférberedande
utbildningar, Rapport 2011:2, Skolinspektionen (2011)
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Planeringen av elevens utbildning

2. Utbildningarna planeras inte alltid med avseende pé elevens erfaren-
het och kompetens. Viss kartladggning sker. Skolinspektionen har
dock inte patraffat strukturerad validering forutom inom vardyrken. Ut-
bildningskontrakten &r mycket bristfalliga, de innehaller inga beskriv-
ningar av vilka delar av utbildningen som férlaggs pa arbetsplatsen.
Det forebyggande arbetet mot krankande behandling innefattar inte
det arbetsplatsférlagda larandet.

Kvalitetssakring av arbetsplats

3. Handledarnas kompetens sékerstélls inte av skolan. Handledarut-
bildning anordnas men endast ett fatal handledare deltar i den. Inte
alla vuxenutbildningar tar reda pa4 om samtliga kunskapsmal kan upp-
nas pa arbetsplatsen.

Genomforandet av utbildningen pa arbetsplatsen

4. Handledare och elevers kunskaper om utbildningen och kunskaps-
kraven &r ofta bristfélliga och darfor blir den kontinuerliga uppféljning-
en av utbildningen manga ganger inte kopplad till kunskapskraven.
Betygssattningen sker inte heller alltid i samrdd med handledare.

Kvalitetsarbete

5. Fa utbildningar hade gjort ndgon form av utvardering av det arbets-
platsférlagda larandet och kunde inte heller visa att de planerat fér
nagra utvarderingar.
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Regelbunden tillsyn av alla skolor
SKOLINSPEKTIONEN granskar skolverksamhet, férskola,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.
Utgangspunkten dr de lagar och regler som finns
for verksamheten.

Kvalitetsgranskning

inom avgrinsade omraden

SKOLINSPEKTIONEN granskar kvaliteten i skolor och
andra verksamheter inom avgridnsade omraden.
Granskningen ska leda till utveckling.

Anmailningar som géller

forhallandet f6r enskilda elever

ELEVER, FORALDRAR och andra kan anmaila missfor-
hallanden i en skola till Skolinspektionen, till
exempel krankande behandling eller uteblivet
stod till en elev

Fristaende skolor

—kontroll av grundldggande forutsittningar
SKOLINSPEKTIONENbedOmer ans6kningar om att starta
fristdende skolor. Bedémningen innebér en grund-
laggande genomgang av skolans férutsattningar in-
for start.

)\

www.skolinspektionen.se SkOllnSPEktIOnen



