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Bedomningsgrunder inom regelbunden tillsyn — kommunal
vuxenutbildning

Huvudmannaniva, Offentlig huvudman

Lédisanvisning:

Beddmningsgrunderna beskriver vilka omraden som ingar i den regelbundna tillsynen. Inom varje omrade aterfinns de
bestammelser som Skolinspektionen prioriterar att bedéma. Utdver dessa kan andra bestammelser vid behov dven
ingd i tillsynen.

Varje omrade ramas in av en dvergripande text (bla ruta). Denna text har till syfte att satta in bedémningsomradena i
ett bredare sammanhang samt att i vissa fall ange gjorda avgransningar inom omradet. Texten &r skriven sa att den
anger ett dnskvart tillstand. Efter denna text foljer de sa kallade kritiska faktorerna, vilka anger de bestimmelser som
ska utredas och bedémas.

1 Forutsattningar for kommunal vuxenutbildning

Inom kommunal vuxenutbildning ska kommunen tillhandahdlla utbildning pé grundldggande och gymnasial nivd, som
sdrskild utbildning pé grundldggande och gymnasial niva och i svenska fér invandrare. Utgangspunkten fér
utbildningen ska vara elevens behov och férutsdttningar och hemkommunen ser till att de som har rétt att delta i
utbildning och sdrskild utbildning pé grundldggande nivd, och som énskar det, far delta i sGdan utbildning. Kommunen
kan tillhandahdlla utbildningen i egen regi, genom entreprenad eller genom samverkan. Hemkommunen ska erbjuda
studie- och yrkesvdgledning i enlighet med férfattningarnas krav samt se till att det upprdéttas en individuell studieplan
fér varje elev.

Arbetet granskas genom bedémning av féljande kritiska faktorer:

Utbildning pd grundldggande niva och sarskild utbildning pa grundlaggande niva

1.1 Kommunen tillhandahaller utbildning och sarskild utbildning pa grundlaggande niva (20 kap. 2—3 §§, 23 kap. 2, 8
och 21-23 §§ skollagen samt 2 kap. 18 och 21 §§ férordningen om vuxenutbildning).

1.2 Kommunen verkar aktivt for att na de vuxna i kommunen som har ratt att delta i utbildning eller sarskild utbildning
pa grundlaggande niva och for att motivera dem att delta i sddan utbildning (20 kap. 10 § skollagen).

1.3 Hemkommunen ser till att de som har ratt att delta i utbildning och sarskild utbildning pa grundldggande niva, och
som Onskar det, far delta i sddan utbildning (20 kap. 10 §, 11, 11 a, c och d §§ skollagen samt 3 kap. 2 och 5 §§
forordningen om vuxenutbildning).

1.4 Hemkommunen erbjuder studie- och yrkesvagledning till den som avser att paborja utbildning eller sarskild
utbildning pa grundlaggande niva (20 kap. 10 a § skollagen).

Utbildning pd gymnasial niva och sarskild utbildning pa gymnasial niva

1.5 Kommunen tillhandahaller utbildning och sarskild utbildning pa gymnasial niva (20 kap. 2—-3 och 16 §§, 23 kap. 2, 8
och 21-23 §§ skollagen).

1.6 Kommunen informerar om méjligheterna till utbildning och sarskild utbildning pa gymnasial nivad samt verkar aktivt
for att vuxna i kommunen deltar i sddan utbildning (20 kap. 17 § skollagen).

1.7 Hemkommunen ser till att de som &r behoériga och har ratt att delta i utbildning pa gymnasial niva, och som énskar
det, far delta i sddan utbildning (20 kap. 16, 19, 19 a—c, e och 20 §§ skollagen samt 3 kap. 2—6 §§ forordningen om
vuxenutbildning).

Utbildning i svenska som invandrare

1.8 Kommunen tillhandahaller utbildning i svenska som invandrare (20 kap. 2-3 §§, 23 kap. 2, 8 och 21-23 §§
skollagen).
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1.9 Kommunen verkar aktivt for att na dem i kommunen som har ratt till utbildning i svenska for invandrare och for att
motivera dem att delta i utbildning. For en nyanldand som omfattas av lagen om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlanda invandrare verkar kommunen aktivt for att den nyanlédnda kan paborja utbildningen inom en manad fran
det att den nyanlande anmalt sig till utbildning hos kommunen (20 kap. 29 § skollagen).

1.10 Hemkommunen ser till att de som har ratt att delta i utbildning i svenska foér invandrare erbjuds sadan utbildning.
Om det inte finns sarskilda skal ska utbildningen kunna paborjas inom tre manader efter att ratten till sddan utbildning
intratt (20 kap. 28—29 och 31-32 §§ skollagen).

1.11 Hemkommunen erbjuder studie- och yrkesvagledning till den som avser att paborja utbildning i svenska for
invandrare (20 kap. 30 § skollagen).

1.12 Huvudmannen ser till att den enskilde kan kombinera utbildning i svenska for invandrare med férvarvsarbete.
Huvudmannen ska samrada med en berord arbetsgivare och den lokala arbetstagarorganisationen som arbetsgivaren
ar bunden till genom kollektivavtal om en arbetstagares deltagande i utbildningen och utbildningens forlaggning (20
kap. 2627 §§ skollagen).

1.13 Huvudmannen ser till att den enskilde kan kombinera utbildning i svenska for invandrare med studier inom andra
delar av den kommunala vuxenutbildningen och andra skolformer inom skolvdsendet (1 kap. 3 § férordningen om
vuxenutbildning).

Gemensamt for all kommunal vuxenutbildning

1.14 Hemkommunen ser till att det upprattas en individuell studieplan for varje elev och att planen innehaller de
uppgifter som framgar av forfattningarna (20 kap 8 § skollagen, 2 kap. 16 § férordningen om vuxenutbildningen).

1.15 Huvudmannen skaffar platser for arbetsplatsforlagt larande (2 kap. 27 § férordningen om vuxenutbildning)

1.16 Huvudmannen anmaler avtal om samverkan till Skolinspektionen (23 kap. 21 § skollagen).

2 Styrning och utveckling av utbildningen

Huvudmannen har det évergripande ansvaret for att verksamheten uppfyller alla lagar, férordningar och féreskrifter.
Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och Idngsiktigt for att utveckla och férbéttra utbildningen i inom vdsentliga
omraden, i syfte att sdkerstdlla likvirdighet och kvalitet. | detta arbete ingdr att huvudmannen tar emot och utreder
klagomal mot utbildningen och i férekommande fall vidtar de dtgérder som behévs fér att avhjdlpa brister i
verksamheten som framkommer genom sédana klagomdal.

Arbetet granskas genom bedémning av féljande kritiska faktorer:

2.1 Huvudmannen tar emot och utreder klagomal mot utbildningen och har skriftliga rutiner for klagomalshanteringen
samt informerar elever, vardnadshavare och personal om dessa rutiner (4 kap. 8 § skollagen).

2.2 Om det genom klagomal eller pa annat satt kommer fram att det finns brister i verksamheten, ser huvudmannen
till att atgarder vidtas (4 kap. 7 § skollagen).
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